IZJAVA O UPRAVLIANJU DRUZBE

Druzba SLOVENIJALES druzba za trgovino in druge storitve, d.d., Dunajska cesta 22, 1000
Ljubljana, v skladu s 5. odstavkom 70. ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1) podaja
Izjavo o upravijanju druzbe. Ta izjava o upravijanju se nanasa na obdobje od 1.1.2010 do
31.12.2010.

Uprava in nadzorni svet druzbe SLOVENLJALES d.d., izjavijata in delnicarje ter javnost
obvescata, da je bilo v obdobju od objave izjave v letnem porocilu 2009 (22.04.2010) do
dneva objave izjave v letnem porocilu 2010, upravijanje druzbe skladno z Zakonom o
gospodarskih druzbah (ZGD-1), Zakonom o trgu financnih instrumentov, Pravili Ljublianske
borze ter drugimi splosnimi predpis.

1.1. Sklicevanje na Kodeks o upraviljanju

Druzba pri svojem poslovanju uporablja Kodeks upravijanja javnih delniskih druzb, ki so ga
sporazumno oblikovali in sprejeli Ljubljanska borza, d.d., ZdruZenje clanov nadzornih svetov
in ZdruZenje Manager (v nadaljevanju: Kodeks). Kodeks sprejet dne 8.12.2009 je javno
dostopen na spletnih straneh Ljubljanske borze, d.d., http.//www.ljse.si v slovenskem in
angleskem jeziku. DruZba spostuje dolocbe Kodeksa z izjemo nekaterih doloch, ki so
navedene v nadaljevanju in za katere podajamo obrazloZitve.

1.2. Odstopanja od Kodeksa o upraviljanju druzbe
V nadaljevanju navajamo obrazloZitve v zvezi s dolocili Kodeksa, ki odstopajo od Kodeksa:
Okvir upravijanja druzb

Tocka 2 v povezavi s tocko 4.2

»Uprava skupaj z nadzornim svetom oblikuje in sprejme Politiko upravijanja druzbe, v
kateri doloci poglavitne usmeritve upravljanja druZbe z upostevanjem zastavijenih
dolgorocnih ciljev druzbe ter z njo seznani vse deleZnike preko razkritia na spletnih
straneh druzbe«.

Zavarovalnica Triglav, d.d., kot vecinski lastnik druzbe, je temeljna nacela in ureditev
upravijanja odvisnih druzb opredelila v svoji Politiki upravijanja Zavarovalnice Triglav, d.d.,
katero sta sprejela uprava in nadzorni svet dne 31.3.2010. Politika upravijanja Zavarovalnice
Triglav, d.d. je objavijena tudi na spletnih straneh Zavarovainice Triglav, d.d., www.triglav.si.
Druzba v sklicu skupscine zato ni posebej pozvala vecinskega delnicarja k razkritju.

Razmerje med druzbo in delnicarji

Tocka 5.9

»Ce je predmet skupscinskega sklepa seznanitev z letnimi racunovodskimi izkazi ali
ce je skupscina pooblascena za sprejem le-teh, se na skupscino povabi tudi
predstavnika pooblascenega revizorja druzbe. «

Na skupscino druzbe predstavnik pooblascenega revizorja druzbe doslej ni bil vabljen, saj je
bil prisoten na seji nadzornega sveta druzbe, ki je letna porocila sprejel.

Nadzorni svet

Tocka 6.2



»Pri volilnem predlogu, ki ga oblikuje nadzorni svet vsaj polovico clanov nadzornega
sveta sestavljajo neodvisni clani. Za neodvisne clane nadzornega sveta se smatrajo
tisti clani, ki pri delovanju in odlocanju delujejo samostojno. Za odvisne clane se vedno
smatrajo clani nadzornega sveta, pri katerih obstaja tesnejsa ekonomska povezava z
druzbo, njeno upravo ali vecjimi delnicarji. Neodvisni clan o nastopu dejstev, ki
spremenijo njegovo izpolnjevanje kriterija neodvisnosti, takoj obvesti nadzorni svet.
Dolznost imenovanja neodvisnih clanov velja tako za delnicarje kot za svete delavcev. «

Od petih clanov nadzornega sveta druzbe sta dva clana neodvisna, trije so zaposleni v
Zavarovalinici Triglav, d.d., ki je vecinska lastnica druzbe. Clani delujejo samostojno in
zastopajo interes vseh delnicarjev.

Tocka 8.

»Vsi clani nadzornega sveta podpisejo posebno izjavo, s katero se opredelijo
do izpolnjevanja vsakega kriterija neodvisnosti navedenega v tocki C.3 priloge
C tega Kodeksa, in navedejo, da se smatrajo za neodvisne, ce izpolnjujejo vse
kriterije, ali odvisne, ce jih ne, in izrecno navedejo, da so strokovno usposobljeni za
delo v nadzornem svetu ter da imajo za tako delo dovolj izkusenj in znanja.
Podpisane izjave se objavijo na spletnih straneh druzbe.«

Druzba ni objavila podpisanih izjav na svoji spletni strani, Nadzorni svet v porocilu skupscini
navede ustrezne informacije o morebitnem nasprotju interesov.

Tocka 8.1 v povezavi s tocko 11
»Nadzorni svet v primernem roku po imenovanju potrdi, dopolni ali sprejme poslovnik,
ki je skladen s potrebami trenutnega nadzornega sveta in Kodeksom. Poslovnik
nadzornega sveta ureja zlasti:
® konkretiziran nacin sklicevanja sej, komunikacije med Cclani nadzornega
sveta in razposiljanja gradiv,
nacin glasovanja in odlocanja,
frekvenco sej,
vsebino, nacin priprave, usklajevanje in potrjevanje zapisnika,
naloge predsednika in sekretarja nadzornega sveta,
natancnejse kriterije za presojo nasprotja interesov clanov nadzornega sveta
in postopke v primeru potencialnih nasprotij interesov. «

Sekretar nadzornega sveta ni bil imenovan. Naloge sekretarja nadzornega sveta opravija
ustrezna strokovna sluzba v druzbi.

Tocka 13.1

»Nadzorni svet poleg revizijske komisije oblikuje tudi kadrovsko komisijo in komisijo
za imenovanja. Glede na velikost in zahtevnost dela v posameznem nadzornem svetu
lahko naloge kadrovske komisije in komisije za imenovanja, kot so opredeljene v
prilogi B Kodeksa, opravilja ista komisija. Komisijje se oblikuje cim prej po
konstitutivni seji nadzornega sveta in dovolj zgodayj, da lahko odgovorno opravijo svoje
naloge. «

Druzba nima stalno oblikovane kadrovske komisije in komisije za imenovanja.
Uprava

Tocka 15
»Uprava je sestavljena tako, da se zagotovi sprejemanje odlocitev v korist druZzbe.



Vedno je vecclanska in sestavijena z namenom  skrbnega in odgovornega
izpolnjevanja ciljev druzbe. Uprava deluje v skladu z visokimi eticnimi standardi in
uposteva interese vseh skupin delezZnikov. Med clani uprave je vzpostavijeno
medsebojno zaupanje, omogocena sta odprta razprava in konstruktivno
sprejemanje drugacnih mnenj. Pristojnosti clanov in nacin delovanja vecclanskega
organa so urejene s poslovnikom o delu uprave. «

Uprava druzbe je enoclanska.
Revizija in sistem notranjih kontrol

Tocka 18.3
»DruZba zamenja kljucnega revizijskega partnerja iste revizijske druzbe ali revizijsko
druzbo vsaj enkrat na vsakih pet let «

Druzba je na skupscini delnicarjev izbrala isto revizorsko druzbo, zamenjal se je le revizor
partner,

Tocka 19

»Druzba vzpostavi ucinkovit sistem notranjega kontroliranja, ki omogoca tudi
kvalitetno upravijanje s tveganji. Druzba v sodelovanju z revizijsko komisijo
zagotovi vsebinski, periodicen in nepristranski strokovni nadzor nad delovanjem
sistema notranjega nadzora, prilagojen dejavnosti in obsegu poslovanja druzZbe. «

Druzba nima notranjega revizorja, ker je sistem kontrol vzpostavijen s pravili dolocenimi v
aktih druzbe, s cimer druzba glede na obseg in naravo poslovanja druzbe z drugimi
mehanizmi notranjih kontrol varuje premoZenje druzbe in koristi delnicarjev.

Transparentnost poslovanja

Tocka 20.2 v povezavi s tocko 20.3
»Poslovodstvo druzbe je odgovorno za izdelavo in izvajanje strategije komuniciranja
druzbe, ki preprecuje nastanek poloZaja, ki bi omogocal trgovanje z vrednostnimi
papirji na podlagi notranjih informacij (zlorabo notranjih informacij). Poslovodstvo
sprejme pravilnik — strategijo komuniciranja druzbe, kivkljucuje predvsem:
® pravilnik o varovanju zaupnosti poslovnili skrivnosti in notranjihh informacij
za clane organov vodenja in nadzora ter druge osebe, ki imajo dostop do
notranjih informacij v casu mandata in tudi po njegovem izteku, s katerim
uredi oznacevanje in varovanje takih informacij ter sankcije za morebitne
krsitve,
® Zznotraj druzbe jasno opredeljen pretok, evidentiran in nadzorovan dostop do
notranjih informacij od njihovega nastanka do javne objave z opozorili, da
informacije se niso bile javno objavljene in da imajo zato naravo notranjih
informacij,

o dolocitev pristojnih oseb za komuniciranje z viagatelji oziroma javnostmi
(priporocene odgovorne osebe za organizacijo notranjih postopkov so clani
uprave oziroma izvrsniclani, clani financnih sektorjev ali osebe, zadolZzene za
odnose =z vilagatelji; predsednik nadzornega sveta v primeru nadzornega
sveta),

® opredelitev vsebine in postopkov komuniciranja z javnostjo (npr. sprotno
obvescanje =z javnimi objavami, publikacije, tiskovne konference, spletne
strani druzbe, posredovanje gradiva, dan odprtih vrat),

® opredelitev nacina odzivanja druzbe (javna objava obvestila s potrditvijo in



utemeljitvijo oziroma zanikanjem) v primeru govoric in clankov, ki so
povezani z druzbo ali njenim poslovanjem,

® mozZnost vzpostavitve ucinkovitih informacijskih pregrad (kitajskega
Zidu),
ki preprecujejo uhajanje informacij, v primeru izrednih dogodkov v druzbi, ki
povzrocijo, da imajo dolocene osebe dostop do notranjih informacij.

Druzba nima notranjega akta oziroma predpisanih pravil, ki bi dodatno, poleg zakonskih
dolocil in pravil, predpisovali omejitve trgovanja. Druzba vodi seznam oseb, ki so jim
dostopne notranje informacije, le-te podpisejo izjavo o varovanju notranjih informacij, vse v
skladu z zahtevami Agencije za trg vrednostnih papirjev.

Tocka 20.4

»Druzba pred zacetkom leta izdela financni koledar, ki vsebuje predvidene datume
pomembnejsih objav druzbe (skupscine delnicarjev, objave presecnega datuma za
izplacilo dividend, datum izplacila dividend, letnih in medletnih porocil) za poslovno leto.
Financni koledar je objavljen in dostopen javnosti na spletnih straneh druzbe.«

Druzba v skladu z dosedanjo prakso ne objavija financnega koledarja za prihodnje poslovno
leto.

Tocka 21.2

»Druzba na spletni strani objavi ime in kontaktne informacije osebe, ki je
zadolZena za odnose z vlagatelji, zlasti v primeru, ko druZzba ne zagotavlja enakovredne
vsebine spletnih strani tudi v angleskem jeziku. «

Druzba na spletni strani ne objavija imena in kontaktne informacije osebe, ki je zadolZzena za
odnose z viagatelji.

Tocka 21.3
»Druzba zagotovi javne objave sporocil tudi v jeziku, ki se obicajno uporablja v
mednarodnih financnih krogih, v tem jeziku izdela tudi letno porocilo.«

Druzba doslej se ni zagotovila javnih objav sporocil tudi v angleskem jeziku.

Tocka 22.8

»Druzba zaradi primerljivosti racunovodskih izkazov sestavi in objavi letne in
medletne konsolidirane racunovodske izkaze na podlagi mednarodnih standardov
racunovodskega porocanja (MSRP).«

Konsolidirane  racunovodske izkaze izdeluje druzba po MSRP skladno z dolocCili ZGD,
posamicne racunovodske izkaze pa po SRS, kar je glede na naravo in obseg poslovanja
druzb v skupini primerneje.

1.3. Opis glavnih znacilnosti notranjih kontrol in upravijanja tveganj v druzbi v
povezavi s postopkom racunovodskega porocanja

Namen notranjih kontrol je zagotoviti ucinkovitost in uspesnost delovanja, zanesljivost
racunovodskega porocanja in skladnost z internimi akti in veljavno zakonodajo. Sistem
notranjih kontrol omogoca nadziranje tveganj povezanih z racunovodskim porocanjem.



S sistemom notranjih kontrol druZba nadzira tveganja povezana z racunovodskim
porocanjem. Namen notranjih kontrol je zagotoviti ucinkovitost in uspesnost delovanja,
zanesljivost racunovodskega porocanja in skladnost z veljavnimi zakoni ter drugimi zunanjimi
in notranjimi predjpisi.

Pravilnost, popolnost in resnicnost racunovodskega porocanja zagotavijamo z izvajanjem
notranjih kontrol s strani zaposilenihh in revizijske komisjje. Poleg tega potekajo notranje
kontrole v smislu uskiajenosti posameznih programov s podatki v glavni knjigi.

Racunovodsko porocanje imamo informacijsko podprto, s cimer so Ze v sklopu celovitosti
informacijskega sistema vgrajene tako omejitve (dostop do omreZja, podatkov, aplikacij..)
kot tudi kontrole (tocnosti in popolnosti zajemanja in obviadovanja podatkov).

1.4. Podatki iz 3., 4., 6., 8. in 9. tocke sestega odstavka 70. clena ZGD-1

Zavarovalnica Triglav, d.d., je na dan 31.12.2010 vecinski lastnik druzbe in ima v lastni
168.913 delnic druzbe, kar predstavija 61,74% v osnovnem kapitalu druzbe. Preostali del
kapitala v visini 38,26% pa je se naprej precej razprsen. Drugi imetniki delnic druzbe nimajo
zagotovijenih posebnih kontroinih pravic.

Druzbo zastopa generaini direktor, ki ga za obdobje petih let imenuyje nadzormj svet druzbe.
Nadzorni svet sestavija pet clanov, ki jih izvoli skupscina druzbe. Clani nadzornega sveta so
izvoljeni za stiri leta, steto od dneva izvolitve.

Skupscina odloca o spremembi statuta s 75 % vecino pri sklepanju zastopanega osnovnega
kapitala druzbe.

Uprava druzbe nima pooblastila za nakup lastnih delnic druzbe.

1.5. Delovanje skupscine in njene kljucne pristojnosti ter opis pravic
delnicarjev in nacin njihovega uveljavljanja pravic

Skupscina delnicarjev je najvisji organ druzbe, ki ima vse pristojnosti, kot izhajajo iz zakona,
ki ureja gospodarske druzbe ter statuta druzbe.

Druzba SLOVENIJALES d.d. je, v skladu z Zakonom o trgu financnih instrumentov, dolZzna
javnost in delnicarje pravocasno obvescati o vseh pomembnih zadevah v zvezi z druzbo,
njenim financnim stanjem, poslovanjem, lastnistvom, upravijanjem ter s pricakovanji za
prihodnost. DruZba svojo dolznost obvescanja izvrsuje z objavami na Seonetu in na spletnih
straneh druzbe.

S pravocasnim obvescanjem in spostovanjem ostalih pravil druzba delnicarjem omogoca
aktivno izvajanje glasovalne pravice. Sklic skupscine in druge zadeve, ki so pomembne za
njeno izvedbo, so v skladu z veljavno zakonodajo podrobneje urejene s statutom druZbe.
Uprava druzbe skiice skupscino praviloma enkrat letno. Skiic skupscine z dnevnim redom in
predlogi za sprejemanje sklepov so objavijeni vsaj 30 dni pred sejo v casopisu Delo in na
spletnih straneh Ljublianske borze ter spletnih straneh druzbe.

Skupscine se lahko udeleZijo delnicarji druzbe, ki svojo udeleZbo pisno prijavijo druzbi vsaj 4
dni pred zasedanjem skupscine. Na skupscini daje vsaka delnica delnicarju en glas. Stevilo
glasov posameznega delnicarja se doloci na podlagi Stevila delnic, ki so po evidenci v
centralnem registru vrednostnih papirjev pri KDD vpisane na njegovo ime na zadnji dan roka
za prijavo, to je 4 dni pred dnem zasedanja skupscine.



Gradiva, potrebna za odlocanje na skupscini, in predlogi sklepov so na vpogled delnicarjem
od objave sklica na sedezu druzbe, na spletnih straneh Ljubljanske borze in spletnih straneh
druzbe.

Najpomembnejse zadeve, o katerih odlocajo delnicarji, so odlocanje o uporabi bilancnega
dobicka, sprejem letnega porocila z mnenjem nadzornega sveta, imenovanje in odpoklic
clanov nadzornega sveta, podeljevanje razresnice clanom uprave in nadzornega sveta,
Imenovanje revizorja ter spremembe statuta.

1.6. Sestava in delovanje organov vodenja in nadzora ter njihovih komisij
Organe druzbe sestavijajo uprava, nadzormi svet in skupscina druzbe.
Uprava

V skladu s statutom ima uprava druzbe enega clana, ki ga imenuje nadzorni svet druzbe za
obdobje 5 let. S statutom druZbe in poslovnikom o delu nadzornega sveta so doloceni posli,
za katere uprava potrebuje soglasje nadzornega sveta in vsebina tekocega porocanja.
Uprava poroca nadzornemu svetu na njegovo zahtevo, najmanj stirikrat letno pa mora
nadzornemu svetu porocati o nacrtovani poslovni politiki in drugih najpomembnejsih
vprasanjih poslovanja druzbe, o poteku poslov, financnem stanju in poslih, ki lahko
pomembno vplivajo na donosnost ali placilno sposobnost druzbe. Uprava druzbe nima
pooblastila za nakup lastnih delnic druzbe.

Na dan te izjave upravo predstavija Goran Celesnik, generaini direktor (nastop mandata dne
29.08.2010).

Nadzorni svet

Nadzorni svet sestavija pet clanov, ki jih izvoli skupscina druzbe za obdobje stirih let, steto
od dneva izvolitve. Poimenski seznam in vse spremembe clanov so objavijene vsako leto v
poslovnem delu letnega porocila. Clani nadzornega sveta delujejo samostojno in neodvisno.
Predsednik nadzornega sveta zastopa druzbo proti clanom uprave. Nadzorni svet ima
vzpostavijen sistem ugotavijanja nasprotja interesov in neodvisnosti clanov uprave in
nadzornega sveta ter sistem predvidenih ukrepov v primeru okoliscin, ki pomembno
spreminjajo njihov status v razmerju do druzbe.

Poslovanje nadzornega sveta je urejeno s poslovnikom o delu nadzornega sveta, s katerim
so dolocena tudi pravna dejanja oziroma odlocitve, za katere mora uprava pridobili
predhodno soglasje nadzornega sveta.
Pristojnosti nadzornega sveta so naslednje:

- nadzor nad vodenjem poslov druzbe,

- pregledovanje in preverjanje knjig in dokumentacije druzbe,

- preverjanje sestavijenega letnega porocila in predloga za uporabo bilancnega

dobicka,

- potrjevanje letnega porocila,

- imenovanje in razresevanje clanov uprave,

- sprejemanje poslovnika o svojem delu,

- pripravijanje predlogov za skupscino, ki so v njegovi pristojnosti,

- izvrsevanje nalog, ki mu jih doloci skupscina,

- odlocanje o vseh drugih vprasanjih, za katere je pristojen po zakonu ali statutu.



Na dan 31.12.2010 je nadzorni svet deloval v naslednji sestavi: mag. Uros Ivanc
(predsednik), Aleksandra Vukovic Kacar (namestnica predsednika), Janka Planinc (clanica),
dr. Dusan Meznar (clan), dr. Marko Pahor (clan).

Revizijska komisija

Revizijska komisija ima tri clane, od katerih sta dva clana iz vrst nadzornega sveta druzbe, en
clan pa je zunanji strokovnjak usposobljen za racunovodstvo ali revizijo, ki ni hkrati tudi clan
nadzornega sveta druzbe.

Clane revizijske komisije imenuje nadzorni svet. Mandat clanov revizijske komisije je stiri leta
od dneva imenovanja. Predsednika reviziiske komisije imenuje nadzorni svet izmed svojih
clanov. Predsednik revizijske komisije ne sme biti bivsi clan uprave druzbe, in sicer se pet let
po prenehanju funkcije clana uprave druzbe. Visi clani revizijske komisije imajo enake pravice
in dolznosti, razen, ce poslovnik ne doloca drugace. Predsednik revizijske komisije poroca o
delu komisifje nadzornemu svetu.

Revizijska komisija opravija naslednje naloge:

- spremlja postopke racunovodskega porocanja,

- spremlja ucinkovitost notranje kontrole v druzbi, notranje revizije, ce obstaja, in
sistemov za obviadovanje tveganja,

- spremlja obvezne revizije letnih in konsolidiranih racunovodskih izkazov,

- pregleduje in spremlja neodvisnost revizorja za letno porocilo druzbe, zlasti
zagotavijanje dodatnih nerevizijskih storitev,

- predlaga nadzornemu svetu kandidata za zunanjega revizorja druzbe,

- nadzoruje neoporecnost financnih informacij, ki jih daje druzba,

- ocenjuje sestavijanje letnega porocila, vkijucno z oblikovanjem predloga za nadzorni
svet,

- sodeluje pri dolocitvi pomembnejsih podrocij revidiranja,

- sodeluje pri pripravi pogodbe med revizorjem in druzbo,

- opravija druge naloge, dolocene s statutom ali sklepom nadzornega sveta, in

- sodeluje z revizorjem pri opravijanju revizije letnega porocila druzbe, se Zzlasti z
medsebojnim obvescanjem o glavnih zadevah v zvezi z revizijo.

Na dan 31.12.2010 je revizijska komisija delovala v naslednji sestavi: predsednik mag. Uros
1vanc ter clana dr. Marko Pahor in Tina Cvar.

Ta izjava bo objavijena v elektronski obliki prek borzno - informacijskega sistema Ljubljanske
borze, d.d. (SEOnet) in na uradnih spletnih straneh druzbe na naslovu
http.//www.slovenijales.si od 22.04.2011 do 06.05.2011 in bo dostopna na javnih spletnih
straneh druzbe se najmany pet let.

Ljubljana, 21.4.2011

Uprava drqz"be Predsednik nadzornega sveta
mag. Goran Celesnik mag. Uros Ivanc



